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RESULTADOS SELECCION PERSONAL PLAN DE EMPLEO INFORMADOR TURISTICO

Vista la Clausula 9 de las Bases que regulan el sistema de acceso para participar en el proceso
de seleccion, se determina una prueba teorica eliminatoria.

Las personas aspirantes que han obtenido una puntuacién mayor a 5 puntos en el primer
ejercicio y que por tanto podran acceder al segundo sera:

DNI PUNTUACION OPOSICION
WHT406** 7,50
*x*41QQr* 8,50
T VA 9,00
*4%1QQQ** 8,00

A continuacion, y visto que todos los candidatos han superado la fase de oposicion, se procede a
la valoracién de “Circunstancias personales” y “Méritos alegados” en la FASE DE CONCURSO,
con el siguiente baremo:

a) Circunstancias personales a valorar (maximo 3,5 puntos)
b) Experiencia profesional (maximo 1 punto)
c) Formacién (maximo 2 puntos)

DNI PUNTUACION CONCURSO
**7406** 3 puntos
***4129** 3 puntos
***8562** 0 puntos
***1999** 0 puntos

Con todo lo anterior y tras la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos fases, la
PUNTUACION FINAL del proceso selectivo sera la siguiente:

DNI PUNTUACION FINAL
***4129** 11.50 puntos
**7406** 10,50 puntos
***8562** 9,00 puntos
***1999** 8,00 puntos

Se procede a publicar el resultado ordenado por puntuacion y la consiguiente Bolsa de Empleo,
en la Sede Electronica y en el Tabléon de Anuncios del Ayuntamiento de Tapia de Casariego,
dando un plazo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion, para la
presentacion de posibles reclamaciones.

En Tapia de Casariego a 2 de abril de 2024

Fdo.: DAa. Susana Lopez Pérez
SECRETARIA

Fi rmado por LOPEZ
PEREZ SUSANA -
**%*3193** el dia
02/ 04/ 2024 con un
certificado



		2024-04-02T09:17:48+0200
	LOPEZ PEREZ SUSANA - 45431933X




