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Ayuntamiento de Tapia de Casariego
(Principado de Asturias)

ANUNCIO
SELECCION PARA LA FORMACION DE BOLSA DE EMPLEO
TECNICO/A DE LUDOTECA EN TAPIA DE CASARIEGO

Conforme a lo dispuesto en las Bases Reguladoras del proceso de seleccién aprobadas por
Resolucion de la Alcaldia en fecha 26 de junio de 2017, los miembros del Organo de Seleccion han
procedido a la realizacion de las valoraciones establecidas conforme a la base quinta .

Por unanimidad de los miembros y visto que ningun candidato a superado los 2,50 puntos en la
prueba objetiva y tal como prevén las bases reguladoras se acuerda realizar entrevista de seleccion que
tendra una valoracion de 0 a 2,50 puntos a sumar a la puntuacion actual.. Se comprueba que todos los
candidatos presentados cumplen los requisitos, y baremados se transcribe de forma literal el resultado de
valoracion de meritos prueba escrita y empadronamiento:

Berlanga Iglesias, Cecilia 2,95
Bobes Fernandez, Luis Fernando 0,75
Boyano Méndez , Marina 2,00
Carbajales Gayol, Maria Rocié 4,05
Fernandez Lépez, Maria 4,45
Fernandez Mejica, Almudena 1,50
Fernandez Pérez, Carmen M? 3,60
Fernandez Prieto, Rebeca 2,75
Garcia Fernandez , Laura 0,90
Gonzalez Méndez, Maria Josefa 1,80
Graiia Méndez , Beatriz 0,75
Méndez Rodriguez, Patricia 2,05
Mier de la Infiesta, Lucia 1,25
Pereiras Méndez, Lorena 1,90
Pérez Doce, Bibiana 1,75
Pérez L.6pez, Tania 2,60
Pérez Rodriguez , Clara 1,10
Picos Hernandez, Sara 3.00
Pintado Gasalla, Ana 4,00
Rodrigo Loépez , Noelia 1,70
Rodriguez Rodriguez, Judhit 1,20
Valle Villarroel , Celina 1,50

Los candidatos que deseen continuar el proceso de seleccion deberan presentarse a entrevista que
se realizara el martes 25 de julio a las 9:30 y versara sobre la capacidad e idoneidad para desarrollar las
funciones sefialadas en la base primera de la citada Resolucion de 26 de junio, se puntuard de 0 a 2,50 y
se sumara a la puntuacion actual.

En Tapia de Casariego a 20 de julio de 2017 '
El Secretario del Qrgano de Seleccion




